
O II Encontro de Implementação de Programas de Compliance
e Gestão de Riscos nos Conselhos Profissionais foi atualizado
para refletir os avanços recentes na gestão pública e o uso de
novas tecnologias aplicadas à integridade institucional.
Além de revisitar conceitos e metodologias fundamentais,
como COSO ERM, ISO 31000 e Orange Book, esta edição traz
dois novos eixos de destaque: a gestão de riscos específicos
para a atividade de fiscalização e a utilização de ferramentas
de inteligência artificial (IA) no apoio à elaboração de
programas de integridade e à gestão de riscos.
Com base em experiências práticas e estudos de caso, o curso
orienta os participantes a desenvolver programas de
compliance e gestão de riscos adaptados à realidade dos
Conselhos Profissionais, fortalecendo a ética, a eficiência e a
transparência institucional.

Apresentação:

16 Horas
Carga horária:

BRASÍLIA - DF
Localização:

15 E 16 JUN, 2026
Data:

R$ 3.290,00
Investimento:

Certificado digital
Certificação:

Visão geral:

Objetivo:
Capacitar os participantes a planejar, desenvolver e
implementar programas de compliance e gestão de riscos no
âmbito dos Conselhos Profissionais, integrando técnicas de
gestão de riscos voltadas à fiscalização e o uso responsável de
ferramentas de inteligência artificial como suporte à análise, à
prevenção e ao monitoramento de riscos.

Público alvo:
Conselheiros, Diretores, Executivos, Coordenadores,
Procuradores, Auditores, Controladores e colaboradores em
geral dos Conselhos Profissionais.



Auditor Federal de Controle Externo no TCU, atualmente Diretor
de Fiscalizações das Ações Estratégicas do Poder Executivo e
Controle Externo (Diape). Mestrando em Controle da
Administração Pública e Instrutor no Instituto Serzedello Corrêa
(ISC/TCU). Experiência em funções de liderança no TCU,
incluindo Diretor de Fiscalização dos Conselhos Profissionais e
Diretor de Produtos de Análise de Dados. Formação acadêmica
sólida, com graduação em Matemática e Contabilidade (UnB)
e especializações em Controladoria e Finanças Empresariais
(UFLA), Direito Público (Esur) e Governança de TIC (UnB/ISC).

Alberto Câmara
Diretor de Fiscalização das Ações Estratégias do Poder Executivo

Palestrantes:

Mestre em Políticas Públicas e Governo pela Fundação Getulio
Vargas (2022), possui graduação em Direito pela Pontifícia
Universidade Católica do Rio Grande do Sul (2009) e
especialização em Direito do Estado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Sul (2018). Associado do Laboratório
Experimental de Políticas Públicas, EPPG-FGV, desenvolve
pesquisas com foco em integridade pública, economia
comportamental e inovação (https://eppg.fgv.br/laboratorio-
experimental-de-politicas-publicas-lab-lepp). Atualmente é
Controlador do Sistema CFMV/CRMVs

Lucas Dias
Advogado Mestre em Políticas Públicas e Governo pela Fundação
Getúlio Vargas



Conteúdo programático:
Módulo 1 – Introdução ao Compliance Público e à Gestão de Riscos

Conceitos fundamentais de compliance público e integridade institucional.
Importância da gestão de riscos na administração pública e sua aplicação prática.
Relação entre governança, compliance e gestão de riscos.

Módulo 2 – Marcos Legais e Metodologias
Marco normativo do compliance e da gestão de riscos na administração pública:
Decreto nº 9.203/2017, Instruções Normativas e diretrizes da CGU e do TCU.
Estruturas metodológicas reconhecidas: COSO ERM, ISO 31000 e Orange Book.
Diretrizes e boas práticas nacionais e internacionais em integridade e governança
pública.

Módulo 3 – Estruturação de Programas de Compliance e Gestão de Riscos
Eixos e pilares estruturantes: liderança, cultura de integridade, estrutura
organizacional e comunicação interna.
Diagnóstico institucional e mapeamento de riscos.
Desenvolvimento de políticas, procedimentos e planos de integridade.
Gestão de riscos específicos da fiscalização: identificação e categorização de riscos
inerentes às atividades fiscalizatórias e integração com o planejamento anual.
Aplicação prática de IA no apoio à estruturação de programas de integridade.

 Módulo 4 – Planejamento, Implementação e Monitoramento
Etapas práticas para a implantação de programas de compliance e gestão de riscos.
Definição de metas, planos de ação e indicadores de desempenho.
Monitoramento contínuo e revisão de riscos e controles.



Investimento:
 R$ 3.290,00

Política de cancelamento:
O cancelamento de inscrição deverá ser solicitado em até 07 dias corridos que antecedem o curso/ evento, após o prazo a
carta de crédito será no percentual de 50% do valor pago considerando os custos da SILP treinamentos. Anterior a este prazo,
deverá ser encaminhado e-mail com justificativa/motivo do cancelamento.

Carta de crédito:
As cartas de crédito deverão ser utilizadas em até 06 meses contados a partir da data do pagamento, posteriormente serão
expiradas.

Incluso:
Material Didático.
Material de apoio.
Apostila exclusiva.
Pasta personalizada, caneta e bloco de anotações. 
Certificado digital com carga horária.
Coffee Break.

Conheça nossos pacotes diferenciados aplicados em nossos Eventos e Treinamentos. 
Consulte-nos para valores em grupo

Condição especial:

BoletoChave pix:
51.338.961/0001-41

Agência: 1876-7
C/C: 65014-5

Agência: 0811
C/C: 00013002743-8  

Agora você pode parcelar sua inscrição via boleto e garantir sua participação nesse evento imperdível

comercial@silp.com.br

WhatsApp: (41) 9 9151-5593

Telefone: (41) 3527-7703

www.silp.com.br
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