
Governança, gestão de riscos, controles internos e integridade não
são temas exclusivos de grandes organizações nem de auditorias
sofisticadas. São, antes de tudo, instrumentos de gestão disponíveis
a qualquer agente público que precise tomar decisões, delegar
responsabilidades e prestar contas. Nas contratações públicas, sua
ausência se traduz em vulnerabilidades concretas: desperdício,
irregularidades e espaço para a corrupção e o desperdício
prosperarem.
Este curso oferece uma visão integrada do sistema de governança e
integridade nas contratações, partindo do conflito de agência que
justifica a existência dos controles até os modelos de maturidade
que permitem diagnosticar e evoluir a estrutura de cada
organização. Ao longo de duas tardes, teoria e prática se alternam
por meio de casos reais, dispositivos da Lei nº 14.133/2021 e decisões
do TCU, com foco em soluções aplicáveis no dia seguinte.

Apresentação:

08 Horas
Carga horária:

18 e 19, Jun 2026
Data:

R$ 1.700,00
Investimento:

100% Ao vivo

Online:

Zoom

Plataforma:

Visão geral:

Objetivo:
•Compreender o conflito de agência nas contratações públicas
e como os mecanismos de governança reduzem assimetrias de
informação e alinham condutas aos interesses institucionais.
•Dominar os componentes do sistema GRCI, incluindo liderança,
estratégia, controle, compliance e integridade, e sua aplicação
prática no ciclo das contratações.
•Conhecer as três linhas de defesa previstas na Lei nº 14.133/2021
e o papel de cada ator na prevenção, detecção, investigação e
sanção de irregularidades.
•Identificar e categorizar riscos típicos das contratações
públicas, com foco nas atividades de controle proporcionais ao
apetite a risco admissível na Administração.
•Avaliar a maturidade da estrutura de governança da própria
organização e traçar um caminho realista de evolução a partir
do diagnóstico.



Público Alvo:
•Pregoeiros, agentes de contratação, membros de comissões de licitação e fiscais de contratos.
•Auditores internos, controladores e membros de unidades de controle interno de entidades
públicas e conselhos profissionais.
•Gestores e dirigentes com responsabilidade sobre processos de compras e contratos
administrativos.
•Integrantes de unidades de gestão de integridade, compliance e combate à corrupção.
•Corregedores, advogados públicos e membros de assessorias jurídicas de órgãos públicos.
•Estudantes, pesquisadores e demais interessados em governança, controle e integridade pública.

05 Motivos para Participar deste Curso
1. Do conflito de agência ao controle efetivo: O curso parte de onde tudo começa: a delegação de
autoridade e a assimetria de informações que explicam por que controles existem e como devem
ser calibrados para não serem apenas formais.
2. A Lei nº 14.133/2021 lida como sistema: Os dispositivos sobre governança, três linhas de defesa,
segregação de funções, gestão de riscos e integridade são tratados de forma integrada, e não
como artigos isolados, permitindo uma leitura sistêmica da nova Lei de Licitações.
3. Casos reais que revelam o que os manuais não mostram: A cultura organizacional e as
decisões do TCU sobre maturidade de governança mostram como ambientes e incentivos
moldam controles, para o bem e para o mal.
4. Ferramentas de diagnóstico e ação imediata: Os participantes saem com modelos de
maturidade em governança, referencial de riscos e controles associados e a lógica do Modelo de
Macrofunções Ampliado já prontos para aplicação.
5. Visão do TCU sobre governança nas contratações: O curso apresenta o referencial básico de
governança do TCU, seus indicadores e as determinações mais recentes em processos de
fiscalização sobre estrutura de governança de órgãos públicos.



Conteúdo programático:
1ª TARDE - 18/07 - Das 14h às 18h
O SISTEMA: por que governança e integridade existem
Conflito de agência, GRCI e as três linhas de defesa
14h às 14h30 - Abertura e apresentação do curso
14h30 às 15h30 - Bloco 1 | Conflito de agência e o papel da governança nas contratações
15h30 às 16h - Intervalo
16h às 17h - Bloco 2 | GRCI: liderança, estratégia e controle na Lei nº 14.133/2021
17h às 17h45 - Bloco 3 | As três linhas de defesa e o Modelo de Macrofunções Ampliado
17h45 às 18h - Encerramento da 1ª tarde
2ª TARDE - 19/07 - Das 14h às 18h
A PRÁTICA: riscos, controles, integridade e maturidade
Gestão de riscos, compliance e diagnóstico institucional
14h às 15h30 - Bloco 4 | Gestão de riscos nas contratações: tipologia, apetite e controles
associados
15h30 às 16h - Intervalo
16h às 17h - Bloco 5 | Compliance e Integridade: programa, dupla derivação e aplicação na Lei
nº 14.133/2021
17h às 17h45 - Bloco 6 | Maturidade em governança: como diagnosticar e evoluir
17h45 às 18h - Encerramento

Mestrado em Administração Pública, com ênfase em Governança e
Controle Interno, Especialista em Administração (UFF) e em Logística
e Mobilização Nacional (ESD). Professor e palestrante de temas como
governança, auditoria, controle interno e integridade, atuou na
Auditoria Interna da Universidade Federal Fluminense, foi Gerente de
Orientação Institucional da Secretaria de Controle Interno do
Ministério da Defesa e Editor da Revista da CGU no biênio 2022-2024.
É editor do Ementário de Gestão Pública. Atualmente é Ouvidor do
Ministério das Comunicações.

Bruno Affonso
Auditor Federal de Finanças e Controle da CGU

Palestrante:



Conheça nossos pacotes diferenciados aplicados em nossos Eventos e Treinamentos. 
Consulte-nos para valores em grupo

Condição especial:

BoletoChave pix:
51.338.961/0001-41

Agência: 1876-7
C/C: 65014-5

Agência: 0811
C/C: 00013002743-8  

Agora você pode parcelar sua inscrição via boleto e garantir sua participação nesse evento imperdível

Investimento:
 R$ 1.700,00

Política de cancelamento:
O cancelamento de inscrição deverá ser solicitado em até 07 dias corridos que antecedem o curso/ evento, após o prazo a
carta de crédito será no percentual de 50% do valor pago considerando os custos da SILP treinamentos. Anterior a este prazo,
deverá ser encaminhado e-mail com justificativa/motivo do cancelamento.

Carta de crédito:
As cartas de crédito deverão ser utilizadas em até 06 meses contados a partir da data do pagamento, posteriormente serão
expiradas.

Incluso:
Material Didático: Conteúdo Expositivo no formato PDF, e Apostila do curso, enviados
ao participante por meios eletrônicos. 
Acesso à plataforma virtual de ensino, com exibição de conteúdos durante o curso. 
Acompanhamento e interação entre professor e aluno em sala durante todo o treinamento. 
Certificado Eletrônico com carga horária, após a conclusão da capacitação

comercial@silp.com.br

WhatsApp: (41) 9 9151-5593

Telefone: (41) 3527-7703

www.silp.com.br
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