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A crescente exigência dos órgãos de controle, a
evolução das boas práticas internacionais e a
necessidade de fortalecimento da governança
pública tornaram indispensável que as organizações
públicas desenvolvam mecanismos efetivos de
governança, gestão de riscos, controles internos e
programas de integridade.
Mais do que atender exigências normativas, essas
ferramentas passaram a representar instrumentos
estratégicos para melhoria da tomada de decisão,
fortalecimento institucional, proteção da alta
administração e geração de valor público.
Este curso apresenta uma abordagem prática,
construída a partir da experiência de implementação
de programas de governança, gestão de riscos e
integridade em Conselhos Profissionais, utilizando
referenciais como COSO ERM, ISO 31000, ISO 31010,
Orange Book, Decreto nº 9.203/2017, Instrução
Normativa Conjunta MP/CGU nº 01/2016 e os
principais entendimentos do Tribunal de Contas da
União.
Ao longo do treinamento serão apresentados casos
reais, metodologias simplificadas de implementação,
ferramentas de priorização de riscos, exemplos de
matrizes, construção de planos de ação e modelos
utilizados na prática.

Apresentação:

08 Horas
Carga horária:

13 de Nov 2026
Data:

R$ 1.890,00
Investimento:

Certificado digital
Certificação:

Visão geral:



Público Alvo:
Conselheiros e dirigentes de Conselhos Profissionais;
Controladores internos;
Auditores internos;
Integrantes de unidades de governança;
Membros de comissões de integridade;
Gestores públicos;
Assessores jurídicos;
Servidores que atuem com planejamento, compliance,
controles internos, gestão de riscos ou auditoria.

Objetivo:
Capacitar gestores, servidores e empregados públicos para implementar
mecanismos de governança, gestão de riscos, controles internos e
programas de integridade, utilizando metodologias modernas, alinhadas
às boas práticas nacionais e internacionais, promovendo maior eficiência
administrativa, segurança institucional e geração de valor público.

Mestre em Políticas Públicas e Governo pela Fundação Getulio
Vargas (2022), possui graduação em Direito pela Pontifícia
Universidade Católica do Rio Grande do Sul (2009) e
especialização em Direito do Estado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Sul (2018). Associado do Laboratório
Experimental de Políticas Públicas, EPPG-FGV, desenvolve
pesquisas com foco em integridade pública, economia
comportamental e inovação.

Lucas Dias
Mestre em Políticas Públicas

Palestrante:



Conteúdo programático:
Módulo 1 — Governança Pública e Valor Público

Evolução da governança pública
Teoria da Agência aplicada ao setor público
Assimetria de informações e conflitos de
interesses
Governança, liderança, estratégia e controle
Decreto nº 9.203/2017
Geração de valor público
Papel da alta administração

Módulo 2 — Gestão de Riscos na Administração
Pública

Conceitos fundamentais
IN Conjunta MP/CGU nº 01/2016
ISO 31000
COSO ERM
Orange Book
Estrutura da gestão de riscos
Tipologias de riscos
Apetite e tolerância ao risco
As Três Linhas de Defesa



Conteúdo programático:
Módulo 3 — Implementação Prática da Gestão de
Riscos

Estabelecimento do contexto
Identificação dos riscos
Construção adequada dos eventos de risco
Análise qualitativa
Matriz Probabilidade × Impacto
Tratamento dos riscos
Monitoramento contínuo
Exercício prático de construção de riscos

Módulo 4 - Programa de Integridade
Estrutura de um Programa de Integridade
Comprometimento da Alta Administração
Avaliação de riscos de integridade
Código de Ética
Políticas internas
Canal de denúncias
Comunicação e treinamentos
Monitoramento
Medidas disciplinares
Transparência
Melhoria contínua



Investimento:
 R$ 1.890,00

Política de cancelamento:
O cancelamento de inscrição deverá ser solicitado em até 07 dias corridos que antecedem o curso/ evento, após o prazo a
carta de crédito será no percentual de 50% do valor pago considerando os custos da SILP treinamentos. Anterior a este prazo,
deverá ser encaminhado e-mail com justificativa/motivo do cancelamento.

Carta de crédito:
As cartas de crédito deverão ser utilizadas em até 06 meses contados a partir da data do pagamento, posteriormente serão
expiradas.

Conheça nossos pacotes diferenciados aplicados em nossos Eventos e
Treinamentos. Consulte-nos para valores em grupo

Condição especial:

BoletoChave pix:
51.338.961/0001-41

Agência: 1876-7
C/C: 65014-5

Agência: 0811
C/C: 00013002743-8  

Agora você pode parcelar sua inscrição via boleto e garantir sua participação nesse evento imperdível

comercial@silp.com.br

WhatsApp: (41) 9 9151-5593

Telefone: (41) 3527-7703

www.silp.com.br

Incluso:
Material Didático: Conteúdo Expositivo no formato PDF, e Apostila do curso, enviados
ao participante por meios eletrônicos. 
Acesso à plataforma virtual de ensino, com exibição de conteúdos durante o curso.
Acompanhamento e interação entre professor e aluno em sala durante todo o
treinamento. 
Certificado Eletrônico com carga horária, após a conclusão da capacitação
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